Estatutos del Colegio Nacional de Ingenieros del ICAI con inaplicacién parcial
para compatibilizar con la normativa vigente y de acuerdo con las
modificaciones ya aprobadas en Junta General.

A la espera de gque estas modificaciones sean formalmente aprobadas y con objeto de
gque no haya ninguna incompatibilidad entre los Estatutos vigentes y la Normativa
existente, se establece una "inaplicacién" de aquellos articulos no compatibles con la
Ley 2/2007 de 15 de marzo de Sociedades Profesionales (LSP), la Ley 25/2009, de 22
de diciembre, de modificacién de diversas leyes para su adaptacion a la Ley sobre el
libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio y el RD 1000/2010 de 5 de
agosto sobre visado colegial obligatorio.

Las modificaciones aprobadas en Junta General son:

En Junta General Extraordinaria celebrada el 14 de junio de 2007 se aprobd la
modificacion de los Estatutos Generales del Colegio Nacional de Ingenieros
Procedentes del Instituto Catdlico de Artes e Industrias (ICAl), aprobados por Orden
de 23 de Enero de 1964, para su adaptacién a la Ley 2/2007 de 15 de marzo de
Sociedades Profesionales (LSP).

Dichas modificaciones fueron presentadas por Registro al Ministerio de Industria con
fecha de 25 de septiembre de 2007 y que se resumen en:

1.- Supresion del péarrafo f) del art. 7.2.

2.- Se adiciona un parrafo segundo al art. 11 de los Estatutos, con la siguiente
redacciéon: “Asimismo, podran incorporarse voluntariamente al Colegio Nacional de
Ingenieros del ICAI otros Ingenieros procedentes del ICAI con titulo universitario de
especialidad relacionada con los titulos de Ingeniero Electromecanico o Ingeniero
Industrial ICAI, cuya admisién haya sido acordada por la Junta General del Colegio,
siempre y cuando no exista un Colegio Profesional especifico al que obligatoriamente
hayan de adscribirse aquéllos.”

3.- Se aflade un nuevo parrafo al art. 19.1, con la siguiente redaccion:

“La duracién de los cargos en Junta de Gobierno sera de cuatro afios, pudiendo ser
reelegidos sus miembros hasta doce afios continuados como maximo. Cada dos afios

y por mitades la Junta de Gobierno renovara sus cargos”.

4.- Se adiciona un parrafo e) al apartado 2 del art. 33, del siguiente tenor:

“e) El incumplimiento por los socios profesionales de la obligacion legal de instar la

inscripcion de la sociedad profesional en el Registro de Sociedades Profesionales.”

5.- Se modifican los apartados primero y segundo del art. 34 de los Estatutos, que

quedan redactados de la siguiente forma: Articulo 34.1. “Cuando las infracciones sean



cometidas por un profesional individual, el Colegio le podrd imponer las sanciones

siguientes:

a) Por la comision de infracciones leves: las sanciones de amonestacion privada o

apercibimiento por escrito, con anotacion en el expediente personal.

b) Por la comisidn de infracciones graves: las sanciones de reprensién publicada en el
boletin o circular informativa colegial, o de suspension de la condicion de colegiado

con prohibicién del ejercicio profesional por un plazo no superior a tres meses.

c) Por la comision de infracciones muy graves: las sanciones de suspension de la
condicion de colegiado con prohibicidn del ejercicio profesional por un plazo superior a

tres meses e inferior a un afio, o de expulsién del colegio.

2. Cuando las infracciones sean cometidas por una sociedad profesional, el Colegio le

podra imponer las sanciones siguientes:

a) Por la comision de infracciones leves: la sancién de multa de hasta trescientos
euros. b) Por la comision de infracciones graves: las sanciones de multa desde
trescientos un euros hasta tres mil euros o de baja temporal en el Registro de
Sociedades Profesionales con prohibicién de ejercicio profesional por plazo inferior a 1

afioy 1 dia.

c¢) Por la comision de infracciones muy graves: las sanciones de baja temporal en el
Registro de Sociedades Profesionales con prohibicion de ejercicio profesional por
plazo superior a 1 afio y 1 dia e inferior a tres afios, multa desde tres mil un euros a
seis mil euros, o baja definitiva del Registro de Sociedades Profesionales con

prohibicion indefinida de ejercicio profesional.”

6.- Se adiciona un nuevo titulo XIl a la Orden de 23 de enero de 1964, con la ruUbrica

“Del ejercicio profesional bajo forma societaria”, con los siguientes articulos:

Art. 53.

1. “Los Ingenieros del ICAI incorporados al Colegio podran ejercer su profesion
conjuntamente con otros colegiados, bajo cualesquiera formas licitas reconocidas en
Derecho. También podran, en su caso, ejercer conjuntamente su profesiébn con

profesionales de otras disciplinas. Si la actividad profesional se desarrolla bajo forma



societaria, estara sujeto a los términos previstos en la vigente Ley de Sociedades

Profesionales.

2. Las sociedades profesionales se inscribiran obligatoriamente en el Registro de

Sociedades del Colegio del Colegio Nacional de Ingenieros del ICAI.

3. El Registro se regir4, ademas de por las previsiones contenidas en la Ley de
Sociedades Profesionales y los presentes Estatutos Generales, por un Reglamento
propio que habra de aprobar la Junta General del Colegio.

4. La inscripcion de la sociedad profesional en el Registro de Sociedades
Profesionales surte los efectos juridicos siguientes: primero, la incorporaciéon de la
Sociedad al Colegio; y segundo, la sujecibn de la sociedad profesional a las
competencias que la Ley de Colegios Profesionales y el presente Estatuto General
atribuye al Colegio sobre los profesionales incorporados al mismo, en particular en su
art. 7.

5. En las actividades profesionales que el art. 50 de los Estatutos Generales somete a
visado colegial, éste podra expedirse también a favor de la sociedad profesional.

6. En el caso de sociedades profesionales constituidas con anterioridad a la vigencia
de la Ley de Sociedades Profesionales, la obligacién de solicitar la inscripcion en el
Registro de Sociedades Profesionales recae sobre todos los socios profesionales. Art.
54.

1. “La sociedad profesional debidamente inscrita en el Registro de Sociedades
Profesionales sera titular de los derechos y obligaciones que reconoce el capitulo Il del
titulo IV de estos Estatutos Generales, con excepcion de la obligacion recogida en el
parrafo tercer del art. 13 y de los derechos previstos en los péarrafos primero, segundo,

tercero, cuarto, noveno, decimoprimero y decimosegundo del art. 14.

2. Asimismo, la sociedad profesional debidamente inscrita podra beneficiarse de los
servicios ofrecidos por el Colegio en las mismas condiciones que sus colegiados y
recogidos en el parrafo cuarto del art. 7 de estos Estatutos, con excepcién de los

servicios previstos en el apartado c.”

En Junta General Extraordinaria celebrada el 27 de octubre de 2009 se aprobé la
modificacion de los Estatutos Generales del Colegio Nacional de Ingenieros



Procedentes del Instituto Catdlico de Artes e Industrias (ICAl), aprobados por Orden
de 23 de Enero de 1964, para su adaptacion a las Normas de Trasposicién al
Ordenamiento Interno de la Directiva de Servicios.

Dichas modificaciones fueron presentadas por Registro al Ministerio de Industria con
fecha de 17 de marzo de 2010 y se resumen en:

Uno. Se da nueva redaccion al articulo 6, que se reforma del siguiente modo:

“El Colegio tiene como fines esenciales la ordenacion del ejercicio de la profesion, la
representacion de ésta, la defensa de los intereses profesionales de los colegiados y
la proteccion de los intereses de los consumidores y usuarios de los servicios
profesionales de sus colegiados, todo ello sin perjuicio de la competencia de la
Administracion Publica por razén de la relacion funcionarial.”

Dos. Se modifica la letra a) del apartado 2 del articulo 7, que dice asi:

“a) El registro de todos sus miembros, que estara permanentemente actualizado y en
el que constaran, al menos, los siguientes datos: nombres y apellidos de los
profesionales colegiados, titulo, fecha de alta, domicilio profesional y de residencia.

El colegio ofrecera a los consumidores y usuarios acceso gratuito al registro de
colegiados a través de su ventanilla Gnica.

El colegio facilitara a los 6rganos jurisdiccionales y a las Administraciones publicas, de
conformidad con las leyes, la relacidn de colegiados que pudieran ser requeridos para
intervenir como peritos o designarlos directamente.”

Tres. Se ofrece nueva redaccion a la letra g) del apartado 2 del articulo 7:
“g) Visar los trabajos profesionales de sus colegiados, en los términos previstos en los
articulos 5.g9) y 13 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales”.

Cuatro. La actual letra f) del apartado 3 del articulo 7 pasa a ser la letra g) y se
introduce una nueva letra f) del siguiente tenor:
“f) Atender las quejas o reclamaciones presentadas por sus colegiados”.

Cinco. El actual apartado 5 del articulo 7 pasa a ser el apartado 7 y se introduce un
nuevo apartado 5 con la siguiente redaccion:

“5) El colegio, velara por la proteccién de los intereses de los consumidores y usuarios,
prestando los servicios y ejerciendo las funciones siguientes:

a) Dispondra de un servicio de atencion a los consumidores o usuarios, que
necesariamente tramitara y resolvera cuantas quejas y reclamaciones referidas a la
actividad colegial o de los colegiados se presenten por cualquier consumidor o usuario
que contrate los servicios profesionales de sus colegiados, asi como por asociaciones
y organizaciones de consumidores y usuarios en su representacion o en defensa de
sus intereses. Las quejas y reclamaciones podran presentarse por via electrénica 'y a
distancia.

b) El colegio, a través de este servicio de atencion a los consumidores o usuarios,
resolvera sobre la queja o reclamacion segin proceda: bien informando sobre el
sistema extra-judicial de resolucion de conflictos, bien remitiendo el expediente a los
organos colegiales competentes para sancionar, bien archivando o bien adoptando
cualquier otra decision segun corresponda.”

Seis. Se afiade un nuevo apartado 6 al articulo 7, del siguiente tenor:

“6) El colegio, en el marco de las obligaciones de asistencia reciproca que impone la
Directiva 2006/123/CE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de diciembre de
2006, relativa a los servicios en el mercado interior, y de acuerdo con lo dispuesto en
la Ley ... de modificacion de diversas Leyes para su adaptacion a la Ley ... sobre el



libre acceso a las actividades de servicio y su ejercicio, prestara las siguientes
funciones:

a) Atender las solicitudes de informacién sobre sus colegia-dos que formule cualquier
autoridad competente de un Esta-do miembro.

b) Comunicar las sanciones firmes que hubiera impuesto a sus colegiados a las
autoridades competentes de un Estado miembro que motivadamente hubieran
solicitado esta informacion.

c) Atender las peticiones de comprobacion, inspeccién o investigacion sobre sus
colegiados que les formularen motivadamente las autoridades competentes de un
Estado miembro.”

Siete. Se suprime el niumero 2 del articulo 8, y se renumeran correlativamente los
restantes apartados del precepto.

Ocho. Se introduce un nuevo articulo 12.bis, que dice asi:

“1. El Colegio dispondra los medios necesarios para que los solicitantes puedan
tramitar los procedimientos de ingreso o de baja colegial por via electrénica, a través
de la ventanilla Unica a que se refiere el articulo 55 de estos Estatutos.

2. Para la incorporacién al Colegio no se exigira cuota alguna de entrada o de
inscripcion”.

Nueve. Se afiade un nuevo apartado 10 del parrafo segundo del articulo 18:

“10) Elaborar la Memoria Anual del Colegio con el contenido prescrito por el articulo 11
de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales, y darla publicidad a
través de la pagina web del Colegio, una vez aprobada por la Junta General, dentro
del primer semestre del afio siguiente”.

Diez. Se afiade una nueva letra e) al articulo 25, que reza asi:
“e) La aprobacion de la Memoria Anual del Colegio, a que se refiere el articulo 11 de la
Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales.”

Once. Se da nueva redaccion a la letra c) del apartado 1 del articulo 33:

c) La realizacién de trabajos profesionales con omision del visado colegial en el
supuesto de que el mismo sea exigible de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
5.9) y 13 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales”.

Doce. Se modifica el apartado 3 del articulo 45, que queda redacta-do en los
siguientes términos:

“3) Los acuerdos, decisiones o recomendaciones del colegio deberan observar los
limites de la Ley 15/2007, de 3 de julio, de Defensa de la Competencia.”

Trece. Se afiade un nuevo apartado 4 al articulo 45, con el siguiente tenor:
“4) Las comunicaciones comerciales de los profesionales colegiados se ajustaran a lo
dispuesto en la Ley 34/1988, de 11 de noviembre, General de Publicidad”.

Catorce. Se da nueva redaccion a la letra g) del apartado 1 del articulo 46, que dice
asi:

“g) Los acuerdos, decisiones y recomendaciones prohibidos por los articulos 1, 2y 3
de la Ley 15/2007, de 3 de julio, de Defensa de la Competencia.”

Quince. Se modifica el articulo 50, que queda redactado en los siguientes términos:

1. El colegio visara los trabajos profesionales de sus colegiados en los términos
previstos en los articulos 5.9) y 13 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios
Profesionales.



2. No estan sujetos a visado los trabajos que realicen como contenido de su relaciéon
de servicio los profesionales adscritos a las Administraciones publicas bajo régimen
funcionarial o laboral permanente.

3. El visado es un acto de control profesional que comprendera, como minimo, la
comprobacion de los siguientes extremos:

a) La identidad, habilitacion legal y colegiacién del profesional.

b) La correccion e integridad formal de la documentacion del trabajo profesional.

c¢) El cumplimiento de las normas sobre especificaciones técnicas.

d) La observancia de la normativa legal y deontolégica-colegial aplicable.

4. El visado no comprenderd en ningun caso los honorarios ni las demas condiciones
contractuales cuya determinacion se deja al libre acuerdo de las partes.

5. La responsabilidad colegial derivada del ejercicio de la funcién de visado colegial,
asi como el coste econémico de los visados y su publicidad, se regira por lo dispuesto
en el articulo 13 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales.

6. El reglamento de régimen interno del colegio detallara el procedimiento a que ha de
sujetarse el ejercicio de la funcion de visado, que podra tramitarse por via teleméatica.”

Dieciséis. Se modifica el apartado cinco del articulo 53 en estos términos:

“5. En las actividades profesionales que se sometan a visado colegial de acuerdo con
lo dispuesto en los articulos 5.g9) y 13 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre
Colegios Profesionales, éste podra expedirse también a favor de la sociedad
profesional.”

Diecisiete. Se da nueva redaccion al apartado uno del articulo 54, que dice asi:

“l. La sociedad profesional debidamente inscrita en el Registro de Sociedades
Profesionales sera titular de los derechos y obligaciones que reconoce el capitulo Il del
titulo IV de estos Estatutos Generales, con excepcién de la obligacién sancionada en
el parrafo tercer del articulo 13 y de los derechos previstos en los parrafos
decimoprimero y decimosegundo del articulo 14, que seran de exclusiva aplicacion a
los colegiados personas fisicas.”

Dieciocho. Se introduce un nuevo titulo XIII, con la rdbrica “Ventanilla Unica”, integrado
por dos articulos, los articulos 55 y 56, que dicen asi:

“Articulo 55.

1. El Colegio dispondra de una pagina web para que, a través de la ventanilla Unica
prevista en la Ley.../..., de libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio, los
profesionales puedan realizar todos los tramites necesarios para la colegiacion, su
ejercicio y su baja en el Colegio, a través de un Unico punto, por via electrénica y a
distancia. A través de esta ventanilla Unica, los profesionales podran, de forma
gratuita:

a) Obtener toda la informacién y formularios necesarios para el acceso a la actividad
profesional y su ejercicio.

b) Presentar toda la documentacién y solicitudes necesarias, incluyendo la de la
colegiacion.

c) Conocer el estado de tramitacion de los procedimientos en los que tenga
consideracion de interesado y recibir la correspondiente notificacién de los actos de
tramite preceptivos y la resolucién de los mismos por el Colegio.

2. A través de la referida ventanilla Unica, para la mejor defensa de los derechos de los
consumidores y usuarios el colegio ofrecera la siguiente informacion, que debera ser
clara, inequivoca y gratuita:

a) El acceso al registro de colegiados a que se refiere el articulo 7.2.a) de estos
Estatutos.

b) Las vias de reclamacion y los recursos que podran interponerse en caso de
conflicto entre el consumidor o usuario y un colegiado o el colegio profesional.



c) Los datos de las asociaciones u organizaciones de consumidores y usuarios a las
que los destinatarios de los servicios profesionales pueden dirigirse para obtener
asistencia.

3. El Colegio debera adoptar las medidas necesarias para el cumplimiento de lo
previsto en este articulo e incorporar para ello las tecnologias precisas que garanticen
la interoperabilidad entre los distintos sistemas.”

Articulo 56.

“Las normas deontoldgicas profesionales que apruebe el Colegio, con sujecion a lo
dispuesto en la Ley sobre Colegios Profesionales, seran de publico conocimiento y
accesibles por via electronica a través de la pagina web del Colegio.”
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DECRETO 679/1963, de 4 de abril, por el que se consti-
tuye el Colegio Nacional de Ingenieros procedentes del
Instituto Catdlico de Artes e Industrias (ICAI).

El reconocimiento de la graduacion técnica en Centros no
estatales de ensefianza que, condicionado por las opor-
tunas pruebas, consagra la Ley de 20 de julio de 1957,
tuvo su antecedente en el Decreto de 10 de agosto de
1950, que reconoce validez legal al titulo de Ingeniero
Electromecanico y a las ensefianzas que para obtenerlo
se cursen en el Instituto Catdlico de Artes e Industrias,
ICAL

Si con caracter general ha de afirmarse que el ejercicio
de cualquier actividad profesional precisa de un Organis-
mo corporativo que, paralelamente a velar por los intere-
ses de los titulados y fiscalizar su actuacién, sirva de 6r-
gano y comunicacion con el Estado, supremo gestor de
los intereses publicos, cuando, por la importancia de los
sectores en que actua, constituye un positivo valor técni-
co de especial relevancia en la vida econdmica nacional,
postula necesariamente la existencia de una Corpora-
cién encargada de alcanzar los objetivos sefalados.

Facultados los Ingenieros graduados en el Instituto Cato-
lico de Artes e Industrias para el desarrollo publico de su
especialidad, previo cumplimiento de lo dispuesto sobre
la materia y con las limitaciones establecidas, es obvio
que la legitimacion para el ejercicio profesional abona se
autorice su asociacién en un Organismo representativo,
que al mismo tiempo de vigilar, orientar, agrupar y prote-
ger a sus miembros, actue instrumentalmente al servicio
de los fines del Estado, proporcionando la informacion
necesaria de los sectores en que actua e integrandose
en la administracion indirecta con dependencia guber-
nativa del Ministerio de Industria.
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Por todo ello, se considera conveniente acceder a la pe-
ticion formulada por la Asociacion de Ingenieros del Ins-
tituto Catdlico de Artes e Industrias, ICAI, de que se au-
torice la constitucion del Colegio Nacional de Ingenieros
procedentes del Instituto Catélico de Artes e Industrias.

En su virtud, a propuesta del Ministerio de Industria y
previa deliberacién del Consejo de Ministros en su reu-
nién del dia 22 de marzo de 1963,

DISPONGO

Articulo 1°.- Se autoriza la constitucion del Colegio Na-
cional de Ingenieros procedentes del Instituto Catolico de
Artes e Industrias, como Corporacion de caracter oficial
que agrupara a los Ingenieros que, habiendo cursado
sus estudios en dicho Instituto, hayan obtenido el titulo
oficial correspondiente expedido por el Ministerio de Edu-
cacion Nacional. Tendra plena personalidad juridica para
el cumplimiento de sus fines y dependera, a efectos gu-
bernativos y administrativos, del Ministerio de Industria.

Articulo 2°.- Los Organos del Colegio seran el Decano,
la junta de Gobierno y la Junta General de colegiados,
los cuales se relacionaran a través del primero con el
Ministerio de Industria, y cuyas respectivas facultades
se fijaran en los Estatutos del Colegio.

A partir de la publicacion de este Decreto, la Asociacion
de Ingenieros del Instituto Catolico de Artes e Industrias,
ICAI, constituira provisionalmente una junta de Gobier-
no que, en el plazo de seis meses, elevara al Ministerio
de Industria, para su aprobacién, un proyecto de estatu-
tos por los que ha de regirse el Colegio.
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Articulo 3°.- Los recursos economicos del Colegio se-
ran los siguientes:

a) Cuotas mensuales de los colegiados.

b) Un tanto por ciento de sus ingresos profesionales por
proyectos y trabajos particulares, en la forma que sefa-
len sus Estatutos.

c) Las subvenciones que puedan ser concedidas.

d) Los donativos que sean admitidos por la junta de Go-
bierno.

e) Las rentas y frutos de los bienes que posea el Colegio.

f) Los ingresos que pueda obtener por medios propios,
como publicaciones, suscripciones, etc., y el importe de
las certificaciones expedidas y de los honorarios, infor-
mes y dictamenes técnicos hechos por el Colegio.

Articulo 4°.- Corresponde al Colegio Nacional de Inge-
nieros procedentes del Instituto Catélico de Artes e In-
dustrias:

1) La organizacion y desarrollo de la prevision entre sus
Colegiados.

2) El asesoramiento a los Organismos del Estado, Pro-
vincia y Municipio, asi como a los particulares, en mate-
ria de su competencia, formulando dictdmenes, emitien-
do informes y estudios y proveyendo las actuaciones
que para ello sea necesario.

3) Velar diligentemente por el cumplimiento de los debe-
res y derechos de la profesion y especialmente por todas
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las cuestiones que corresponda al campo de la actividad
de sus Colegiados en toda su amplitud, llevando a cabo
cuanto sea necesario para que no se desconozca ni difi-
culte el ejercicio de sus facultades.

4) Defender la dignidad social de los colegiados e impe-
dir, incluso perseguir ante los Tribunales de justicia, si
fuera necesario, los casos de intrusismo profesional.

5) Las labores cientificas y culturales relacionadas con
la profesién y sus especialidades.

6) Encauzar las aspiraciones de los colegiados formu-
lando ante los Organismos correspondientes, a través
del Ministerio de Industria, las peticiones que se relacio-
nen con su defensa, en la forma que la vigente legisla-
cion establece.

7) Mantener un servicio de informacion sobre las plazas
o trabajos a desempefar por los colegiados, con el fin
de lograr el més adecuado acoplamiento de éstos y una
mayor eficacia de la labor profesional.

8) Premiar a los colegiados que se distingan y sancionar
a aquellos que cometan actos contrarios a la moral y al
decoro profesional o incumplan sus deberes respecto al
Colegio, en la forma y por el procedimiento que se esta-
blezca en los Estatutos.

Articulo 5°.- A partir de la fecha de la publicacién de es-
te Decreto, los Ingenieros del Instituto Catdlico de Artes
e Industrias en posesion del titulo oficial expedido por el
Ministerio de Educacion Nacional, no podran ejercer li-
bremente dicha profesion si no estuviesen incorporados
al Colegio Nacional de Ingenieros del Instituto Catolico
de Artes e Industrias.



Articulo 6°.- Por el Ministerio de Industria se dictaran
cuantas disposiciones sean necesarias para la aplica-
cion y desarrollo del presente Decreto.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid
a 4 de abril de 1963.
Francisco Franco

El Ministro de Industria,
Gregorio Lopez-Bravo de Castro






MINISTERIO DE INDUSTRIA

ORDEN de 23 de enero de 1964 por la que se aprueban
los Estatutos Generales por los que ha de regirse el Co-
legio Nacional de Ingenieros procedentes del Instituto
Catolico de Artes e Industrias.

limo. Sr.: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
segundo del Decreto numero 679/1963, de 4 de abril
(«Boletin Oficial del Estado» de 6 de dicho mes), por el
que se crea el Colegio Nacional de Ingenieros proce-
dentes del Instituto Catolico de Artes e Industrias, y vista
la propuesta de Estatutos Generales que eleva a este
Ministerio la junta Provisional de Gobierno del citado
Colegio.

Este Ministerio ha tenido a bien aprobar los adjuntos Es-
tatutos Generales, por los que ha de regirse el Colegio
Nacional de Ingenieros procedentes del Instituto Catoli-
co de Artes e Industrias.

Lo que digo a V. |. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 23 de enero de 1964.

P. D. Angel de las Cuevas
limo. Sr. Subsecretario de Industria



REAL DECRETO 1056/2003, de 1 de agosto, por el que
se aprueba la modificacion de los Estatutos del Colegio
Nacional de Ingenieros procedentes del Instituto Catdli-
co de Artes e Industrias (ICAI).

La Orden de 23 de enero de 1964 aprobd los Estatutos
del Colegio Nacional de Ingenieros procedentes del
Instituto Catolico de Artes e Industrias (ICAIl), con las
modificaciones introducidas por la Orden de 2 de di-
ciembre de 1964 y la Orden de 8 de julio de 1968. La
aprobacion, por una parte, de la Ley 2/1974, de 13 de
febrero, de Colegios Profesionales, y de la Ley 7/1978,
de 26 de diciembre, la cual se promulg6 para adecuar
el funcionamiento de los colegios profesionales al siste-
ma democratico, y por otra, la aprobacién de la Ley
7/1997, de 14 de abril, de medidas liberalizadoras en
materia de suelo y de colegios profesionales, la cual in-
troduce diversas modificaciones en los articulos de la
Ley 2/1974, de 13 de febrero, y obliga en su disposicion
adicional a adaptar los estatutos de todos los colegios,
y la aprobacion del Real Decreto Ley 6/2000, de 23 de
junio, de medidas urgentes de intensificacion de la
competencia en mercados de bienes y servicios, que
modificd el articulo 3.2, primer parrafo, de la ultima ley
citada, hacen necesaria la adaptacion de dichos estatu-
tos a las normas vigentes. La Junta General ordinaria
del Colegio Nacional de Ingenieros procedentes del
Instituto Catdlico de Artes e Industrias (ICAl), celebrada
el dia 16 de febrero de 2000, aprobd por unanimidad la
modificacion de sus estatutos, y remitié dicha modifica-
cion para su aprobacion por el Gobierno, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 6.2 de la Ley 2/1974,
de 13 de febrero, de Colegios Profesionales.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Ciencia y Tec-
nologia, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa
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deliberacion del Consejo de Ministros en su reunion del
dia 1 de agosto de 2003,

DISPONGO

Articulo unico. Modificacion de la Orden de 23 de ene-
ro de 1964, por la que se aprueban los Estatutos Gene-
rales del Colegio Nacional de Ingenieros procedentes
del Instituto Catolico de Artes e Industrias (ICAI).

Se aprueba la modificacion de la Orden de 23 de enero
de 1964, por la que se aprueban los Estatutos Genera-
les del Colegio Nacional de Ingenieros procedentes del
Instituto Catdlico de Artes e Industrias (ICAI), en los tér-
minos que figuran a continuacion de este real decreto.
Disposicion derogatoria tnica. Derogacion normativa.
Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o0 in-
ferior rango se opongan a lo dispuesto en este real de-
creto.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».
Dado en Palma de Mallorca, a 1 de agosto de 2003.

Juan Carlos R.

El Ministro de Ciencia y Tecnologia
Josep Piqué i Camps
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ESTATUTOS
GENERALES DEL COLEGIO NACIONAL
DE INGENIEROS DEL INSTITUTO CATOLICO
DE ARTES E INDUSTRIAS (ICAl)

Texto refundido

de los Estatutos Generales aprobados

por Orden Ministerial de 23 de enero de 1964,
con las modificaciones introducidas por la Orden
de 2 de diciembre de 1964 y la Orden
de 8 de julio de 1968, y de la modificacion aprobada
por Real Decreto 1056/2003

de 1 de agosto






TITULO |

DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO UNICO

Articulo 1°.- El Colegio Nacional de Ingenieros del Insti-
tuto Catolico de Artes e Industrias, constituido por el De-
creto numero 679/1963, de fecha 4 de abril («Boletin
Oficial del Estado» del 6 de abril de 1963), es en conse-
cuencia una Corporacion de derecho publico, con per-
sonalidad juridica propia, que gozara a todos los efectos
civiles del rango y derechos que le corresponden como
tal Corporacion.

Articulo 2°.- Este Colegio agrupa obligatoriamente a los
Ingenieros que habiendo cursado sus estudios en el Ins-
tituto Catolico de Artes e Industrias (ICAIl) posean el titu-
lo correspondiente expedido por el Ministerio de Educa-
cion y Ciencia y que ejerzan la profesion, tanto a los de
ejercicio libre como a los que dependan de empresa o
dirijan industria o negocio industrial.

Articulo 3°.- El domicilio social del Colegio Nacional de
Ingenieros del Instituto Catdlico de Artes e Industrias ra-
dicara en Madrid, aunque podra trasladar su domicilio a
cualquier otra capital del territorio nacional.

Cuando las circunstancias o el numero de los colegia-
dos lo aconsejen, el Colegio podra crear delegaciones
regionales o provinciales, con domicilio en las poblacio-
nes que al efecto elija; asimismo, podra nombrar cole-
giados corresponsales en el extranjero. Las funciones
de las delegaciones o corresponsalias citadas seran
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especificadas en cada caso de acuerdo con estos Esta-
tutos y las instrucciones, normas, etcétera, que oportu-
namente dictase el Colegio.

Articulo 4°.- El Colegio Nacional de Ingenieros proce-
dentes del Instituto Catolico de Artes e Industrias (ICAI)
se relacionara con el departamento ministerial compe-
tente de la Administracion General del Estado, sin per-
juicio de las relaciones que mantenga con las Adminis-
traciones de las comunidades auténomas a través del
cauce que éstas determinen.

Articulo 5°.- Este Colegio escoge como Patrono a San
Fructuoso, santo espanol del siglo VII, cuya festividad,
el 16 de abril, serd solemnizada con actos religiosos y
profesionales.
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TiTuLo 1l

CAPITULO UNICO

Articulo 6°.- El Colegio tiene como fines esenciales la
ordenacion del ejercicio de la profesion, la representa-
cion de ésta y la defensa de los intereses profesionales
de los colegiados.

Articulo 7°.

1) Para la consecucion de los fines previstos en el arti-
culo anterior, el colegio desempefa, al amparo de la
vigente legislacion sobre colegios profesionales, las si-
guientes funciones.

2) Son funciones de ordenacion del ejercicio y actividad
profesional de los colegiados:

a) El registro de todos sus miembros, para lo que
llevaran al dia una relacién en la que conste, como
minimo, el testimonio auténtico del titulo, la fecha
de alta, el domicilio profesional y de residencia. El
colegio facilitara a los 6rganos jurisdiccionales y a
las Administraciones publicas, de conformidad con
las leyes, la relacion de colegiados que pudieran
ser requeridos para intervenir como peritos o desig-
narlos directamente.

b) Velar para que la actividad profesional de los cole-
giados se someta, en todo caso, a la ética y dignidad
de la profesion y al debido respeto a los derechos de
los particulares. Para el cumplimiento de esta funcion
esencial, el colegio podra aprobar normas deontolégi-
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cas, que habran de ajustarse a estos estatutos, que ri-
jan la actividad profesional de sus colegiados.

c) El ejercicio, en el orden profesional y colegial, de la
potestad disciplinaria sobre los colegiados que in-
cumplan las prescripciones legales o deontoldgicas.

d) Cumplir y hacer cumplir a los colegiados las leyes
generales y especiales y los estatutos colegiales, asi
como todas las normas y decisiones acordadas por
los 6rganos colegiales.

e) La adopcion de las medidas conducentes a la evi-
tacion del intrusismo profesional.

f) Establecer, con caracter meramente orientativo,
baremos de honorarios.

g) Visar los trabajos profesionales, de conformidad
con lo dispuesto en el titulo XI de estos estatutos.

h) Mediar, en via de conciliacion o arbitraje, en las
cuestiones que, por motivos profesionales, se susci-
ten entre los colegiados.

3) El colegio ejerce las siguientes funciones de repre-
sentacién y defensa de la profesion y de sus colegiados:

a) Ostentar, en su ambito, la representaciéon y de-
fensa de la profesién ante las Administraciones pu-
blicas, los tribunales y demas poderes publicos, asi
como ante cualesquiera instituciones, entidades y
particulares.

b) Actuar ante los jueces y tribunales en cuantos litigios
afecten a los intereses profesionales, con la legitimacion
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que la ley les otorga, y hacerlo en representacion de sus
miembros.

¢) Informar en los procedimientos, administrativos o
judiciales, en que se discutan cualesquiera cuestio-
nes profesionales, cuando sean requeridos para ello
o cuando se prevea su intervencion con arreglo a la
legislacion vigente.

d) Informar los proyectos de disposiciones normati-
vas que regulen o afecten directamente las condicio-
nes generales de las funciones profesionales.

e) Cooperar al mejoramiento de la ensefianza e in-
vestigacion de la profesion, para lo que podran cola-
borar con instituciones cientificas, educativas o cultu-
rales y, en particular, con la Universidad Pontificia
Comillas, mediante los convenios que el colegio pue-
da suscribir con ésta.

f) Cuantas otras funciones redunden en beneficio de
los intereses profesionales de los colegiados.

4) El colegio podra ofrecer a sus colegiados, de acuerdo
con las condiciones que crean mas convenientes, y en-
tre otros, los servicios siguientes:

a) Gestionar el cobro de los honorarios profesionales,
en los términos y condiciones sefnalados en el articu-
lo 51 de los estatutos.

b) Resolver, por laudo, con arreglo a la legislacion vi-
gente sobre arbitrajes, los conflictos y discrepancias
que puedan surgir entre colegiados y clientes sobre el
cumplimiento de las obligaciones dimanantes de los tra-
bajos realizados por aquéllos en el gjercicio profesional.
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c) Organizar actividades y servicios de interés para
los colegiados de indole profesional, formativo, cultu-
ral, asistencial, de prevision y otros analogos; o cola-
borar, en su caso, con instituciones de este caracter.

d) Asesorar a sus colegiados y promover cursos de
formacion y especializacion.

5) El colegio, en el ejercicio de su potestad de autoorga-
nizacion interna, ejercerd las siguientes funciones:

a) Aprobar y ejecutar sus presupuestos.

b) Aprobar el reglamento de régimen Interno en des-
arrollo y con sujecion a estos estatutos.
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TITULO I

CAPITULO UNICO
SECCION PRIMERA

Articulo 8°.- Constituyen los recursos econémicos ordi-
narios del Colegio los que a continuacién se enumeran:

1) Los intereses, rentas, pensiones o valores de toda
especie que produzcan los bienes que integren el capi-
tal del Colegio.

2) Los derechos de incorporacion al Colegio.

3) El importe de las cuotas mensuales ordinarias de co-
legiado que el Colegio fije.

4) Las percepciones derivadas del ejercicio del servicio
de visado o de otras funciones encomendadas al cole-
gio por disposiciones legales o reglamentarias. El cobro
por servicios que sean de uso obligatorio en virtud de
los estatutos debera hacerse con arreglo a las condicio-
nes aprobadas por la Junta General, a propuesta de la
Junta de Gobierno.

5) Los derechos que corresponda percibir al colegio por
dictamenes, informes, tasaciones, valoraciones, arbitra-
jes, laudos, presupuestos, expedicion de documentos,
certificaciones, impresos, actas, etc.

6) Los beneficios que obtuviere por publicaciones.
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SECCION SEGUNDA

Articulo 9°.- Recursos extraordinarios. Constituyen re-
cursos extraordinarios del Colegio los siguientes:

1) Las subvenciones, donativos, legados, pensiones, et-
cétera, que se le concedan por el Estado, Corporacio-
nes oficiales, particulares o cualquier otra persona juridi-
ca o natural.

2) Los bienes muebles o inmuebles que por cualquier
causa o titulo adquiera el Colegio.

3) Las cuotas extraordinarias.

4) Las cantidades o bienes que por cualquier otro con-
cepto de los sefialados anteriormente le corresponda o
pueda recibir el Colegio.

La percepcion de los recursos extraordinarios debera
ser ratificada por la junta General de Colegio.

Articulo 10°.- Todos los recursos, tanto ordinarios como
extraordinarios, deben ser empleados en los fines del
Colegio que sefialan los presentes Estatutos.

El régimen econémico del colegio es presupuestario.
El presupuesto sera unico y comprendera la totalidad de
ingresos, gastos e inversiones del colegio, e ira referido
a un aho natural. En cada presupuesto se cifraran con
la suficiente especificacion los gastos previstos en fun-
cion del programa de actividades colegial que se vaya a
desarrollar, asi como los ingresos que se prevea deven-
gar durante el correspondiente ejercicio.
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TITULO IV

CAPITULO |
COLEGIADOS
SECCION UNICA

Articulo 11°.- Los que solicitasen incorporarse al Cole-
gio Nacional de Ingenieros del Instituto Catdlico de Artes
e Industrias habran de acreditar ser mayores de edad,
presentar el titulo de Ingeniero del ICAI en cualquiera de
sus especialidades expedido por el Ministerio de Educa-
cion, Cultura y Deporte 0, en su defecto, un testimonio
notarial de aquél o del recibo acreditativo de haber sa-
tisfecho los derechos para obtenerlo y no estar suspen-
dido en el ejercicio de la profesion.

Articulo 12°.- Los colegiados perderan esta condicion
por cualquiera de las siguientes causas:

1) A peticion propia, por cesar en el ejercicio de la profe-
sion, siempre y cuando en ese momento no estén so-
metidos a expediente disciplinario.

2) Por impago de tres cuotas colegiales, previo apercibi-
miento al colegiado moroso.

3) Por haber sido expulsado del colegio, previo expe-
diente disciplinario incoado al efecto.
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CAPITULO I

DERECHOS Y OBLIGACIONES
DE LOS COLEGIADOS

SECCION PRIMERA

Articulo 13°.- Son obligaciones de los colegiados las
que se especifican a continuacion:

1) Cumplir estrictamente cuantas prescripciones contie-
nen estos Estatutos y el Reglamento que los desarrolle,
asi como los acuerdos que el Colegio adopte.

2) Asistir y participar en los actos corporativos cuando
residen en el lugar en que se celebren y, en otro caso,
otorgar su representacion a los mismos efectos.

3) Aceptar sin excusa, y desempenfar diligentemente,
los cargos del Colegio para los que éste les eligiere,
asi como las comisiones, cometidos y representacio-
nes que el mismo les encomiende.

4) Comparecer en el Colegio cuando fueran requeridos
para ello, salvo imposibilidad justificada, de la que se
avisara con la antelacion suficiente.

5) Pagar, dentro de plazo, las cuotas, derechos y tasas
de toda indole legalmente aprobados por el Colegio.

6) Participar al Colegio, dentro del plazo de 30 dias ha-
biles siguientes, los cambios de residencia y domicilio.

7) Cooperar en el Colegio con sugerencias, iniciativas,
informaciones, estudios, etc., de orden profesional
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que puedan repercutir en beneficio del Colegio y de la
profesion.

8) Actuar con caridad, moralidad y altura de miras en
las actividades profesionales y en la vida de relacion
con los deméds, sean superiores, iguales o inferiores.

9) Cumplir los deberes de disciplina, orden y armonia
profesional, respecto de los 6rganos rectores del Cole-
gio y de los colegiados.

SECCION SEGUNDA

Articulo 14°.- Los colegiados disfrutaran de los si-
guientes derechos:

1) Participar en el uso y disfrute de los bienes comunes
del Colegio y de los servicios que éste tenga estableci-
dos, siempre que con ello no perjudique los derechos
de los demas.

2) Tomar parte en las votaciones o deliberaciones,
que estos Estatutos y su Reglamento prevengan, pa-
ra la eleccion de los colegiados que hayan de des-
empenfar el 6rgano rector del Colegio, y censurar las
cuentas y, en general, conocer la marcha del Cole-

gio.

3) idem, idem, para adoptar acuerdos sobre las activi-
dades y modo de actuar del Colegio.

4) Presentar su candidatura para cubrir cargo rector
del Colegio, siempre que ésta vaya avalada por su De-
cano y por diez colegiados, como minimo.

_25_



5) Llevar a cabo la formulacion de dictamenes, emision
de informes o estudios, o cualquier otro trabajo que sea
solicitado del Colegio, por organismos, entidades o per-
sonas de cualquier clase, y que les corresponda por tur-
no previamente establecido.

6) Poner en conocimiento del Colegio todos los hechos
que puedan afectar a la profesion, particular o colectiva-
mente, y que puedan determinar su intervencion.

7) Recabar el amparo e intervencion del Colegio, cuan-
do consideren lesionados 0 menoscabados los dere-
chos o intereses del propio Colegio.

8) Ser apoyados por el Colegio ante las autoridades, en-
tidades o personas, cuando se trate de justas reclama-
ciones motivadas por diferencias que surjan con oca-
sién del ejercicio profesional, llegando a ser representa-
dos por el Colegio, incluso ante los Tribunales de justi-
cia, si fuere necesario.

9) Asistir al domicilio social y a cuantos actos de caracter
general se organicen por el Colegio o en los que éste
participe: conferencias, coloquios, solemnidades profe-
sionales, congresos, asambleas, etc.; y participar en la
labor cultural, informativa y de relaciones publicas y hu-
manas.

10) Ser informado sobre la actuacién funcional y social
del Colegio.

11) Ostentar el emblema y usar el uniforme adoptado
por el Colegio y utilizar el carnet de colegiado.

12) Preferencia para optar a plazas técnicas o adminis-
trativas en las oficinas del Colegio.
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TITULO V

CAPITULO UNICO
ORGANIZACION DEL COLEGIO
SECCION PRIMERA

Articulo 15°.- El Colegio Nacional de Ingenieros del
ICAI se estructura de conformidad con el siguiente orga-
nigrama basico: Junta General, Junta de Gobierno y De-
cano del colegio.

En desarrollo de las previsiones del estatuto, la Junta
General del colegio aprobaré un reglamento de régi-
men interno, que sera elaborado por la Junta de Go-
bierno.

SECCION SEGUNDA
ORGANOS DEL COLEGIO

Articulo 16°.

1) La Junta de Gobierno es el érgano encargado de la
direccion, gobierno y administracién del colegio, asi co-
mo de la ejecucion de los acuerdos de la Junta General,
con sujecion a lo establecido en estos estatutos.

2) La Junta de Gobierno estara formada por el Decano,
el Vicedecano primero, el Vicedecano segundo, el Se-
cretario, el Tesorero y demas vocales en el nimero que

—27 —



se estime conveniente, segun lo dispuesto en el regla-
mento de régimen interno.

3) Para formar parte de la Junta de Gobierno es nece-
sario estar en el ejercicio de la profesion, hallarse al co-
rriente de sus obligaciones con el colegio y no estar in-
curso en prohibicion o incapacidad legal. Asimismo, pa-
ra el cargo de Decano es necesario una pertenencia al
colegio de cinco afos consecutivos; para los cargos de
Vicedecano primero, Vicedecano segundo, Secretario, y
Tesorero, es suficiente tres afos consecutivos de cole-
giacion.

4) El desempefio de los cargos de la Junta de Gobierno
sera honorifico, y no podra percibirse remuneracioén al-
guna por su ejercicio; no obstante, la Junta de Gobierno
podra acordar, si las circunstancias lo aconsejaran, la
concesion de dietas o indemnizaciones a los miembros
que, durante su mandato, tuvieran una dedicacién conti-
nuada a la gestion de los asuntos colegiales.

5) La dedicacion a los cargos colegiales constituye una
obligacién colegial. La inasistencia durante tres reunio-
nes consecutivas de la Junta de Gobierno o cinco en un
periodo de dos afos, sin causa justificada, constituye
motivo de cese en el ejercicio del cargo, que sera decla-
rada por la propia Junta de Gobierno.

Articulo 17°.
1) La junta de Gobierno creara y organizara las Delega-
ciones provinciales y regionales que estime convenien-

tes, segun autoriza el articulo tercero de estos Estatutos.

2) Al frente de cada delegacion territorial del colegio se
encontrara un Delegado Territorial que seréa elegido
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democraticamente por todos los colegiados residentes
en el ambito de demarcacion de la delegacion. El Dele-
gado Territorial actuara de enlace entre la Junta de Go-
bierno y los colegiados de su ambito territorial, y tiene
como funciones principales la de representar al colegio
ante las Administraciones publicas radicadas en el terri-
torio de la delegacion, gestionar los asuntos de ambito
local o autondmico que le sean encomendados por la
Junta de Gobierno y velar por el cumplimiento de los co-
metidos corporativos y de estos estatutos.

Articulo 18°.- Son atribuciones fundamentales de la jun-
ta de Gobierno la direccién y administracion del Colegio,
para el cumplimiento de sus fines, en aquello que de
manera expresa no corresponda a las juntas generales.

De modo especial, corresponde a la junta de Gobierno

1) La representacion judicial y extrajudicial del Colegio,
con facultades para otorgar poderes y delegar las facul-
tades que estime oportunas.

2) La direccién y vigilancia del cumplimiento de estos
Estatutos y de los fines del Colegio.

3) La designacion de las personas, comisiones y ponen-
cias que hayan de encargarse de formular dictamenes,
emitir informes, hacer estudios, realizar actuaciones, re-
presentar al Colegio, etc.

4) Llevar la lista de los colegiados con el turno riguroso
a efecto de las actuaciones anteriormente citadas que
se le pidan al Colegio.

5) Llevar las cuentas del Colegio y formular los oportu-
nos presupuestos.
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6) Acordar la admision de nuevos colegiados.

7) Preparar las juntas generales y ejecutar los acuerdos
de las mismas.

8) Tramitar los expedientes disciplinarios e imponer las
sanciones que corresponda.

9) Proponer a la junta general correspondiente la disolu-
cion del Colegio, sin perjuicio de las facultades sobera-
nas que pueda tener la junta general.

Las funciones antes sefialadas no son limitativas y, por
lo tanto, la junta de Gobierno podra realizar cualquiera
otra semejante.

Articulo 19°.

1) La Junta de Gobierno sera elegida en Junta General
por todos los colegiados que tengan derecho a voto.
Tienen la condicion de electores todos los colegiados
que, habiéndose incorporado al colegio, no se encuen-
tren suspendidos en sus derechos.

2) El voto es directo y secreto y se podra ejercitar perso-
nalmente, por correo o por procedimientos informatiza-
dos.

3) La votacion por correo puede realizarse a través del
servicio postal, y requiere, en todo caso, que quede
constancia del envio, se acredite la identidad del votante,
se garantice el secreto del voto y que éste sea recibido
por la mesa electoral antes del comienzo de la votacion.
Todo elector podra revocar su voto por correo compare-
ciendo a votar personalmente; en tal caso, el sobre sera
destruido en el mismo acto y en su presencia.
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4) Cuando el colegio tenga los servicios informaticos
adecuados, el voto podra también emitirse a través de
correo electrénico o0 mecanismos informatizados analo-
gos, de acuerdo con el procedimiento que se desarrolle,
que debera garantizar en todo caso el caracter secreto y
la autenticidad del voto emitido.

Articulo 20°.- El Decano ostenta la presidencia de la
Junta de Gobierno y de las Juntas Generales. Sefala-
ra el orden del dia de las reuniones de la Junta de Go-
bierno. En caso de empate, el voto del Decano tiene
valor doble. El Vicedecano primero sustituira al Deca-
no en caso de ausencia, enfermedad, vacante u otra
causa legal.

Articulo 21°.- El Decano autorizara, con su firma, la
ejecucion y cumplimiento de los acuerdos del Colegio y
ordenara los pagos.

Articulo 22°.- El reglamento de régimen interno del co-
legio determinara las funciones propias del Secretario y
del Tesorero del colegio.

Articulo 23°.- La Junta de Gobierno ademas de actuar
en Pleno, podra hacerlo por delegacion, en una Comi-
sion Ejecutiva, que esta constituida por el Decano, el
Vicedecano primero, el Vicedecano segundo, el Secre-
tario y el Tesorero. La Comisién Ejecutiva sera presidi-
da por el Decano, y actuara como Secretario el de la
Junta de Gobierno. El reglamento de régimen interno
determinara las condiciones de actuacién de la Comi-
sion Ejecutiva.
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SECCION TERCERA
DE LAS JUNTAS GENERALES

Articulo 24°.- Los colegiados constituidos en junta ge-
neral debidamente convocada, decidiran, por mayoria,
sobre los asuntos propios de la competencia de la junta.
Las juntas generales podran ser ordinarias y extraordi-
narias y habran de ser convocadas por la junta de Go-
bierno.

Todos los colegiados, incluso los disidentes y los que no
hayan participado en la reunién, quedan sometidos a los
acuerdos de la junta general.

Articulo 25°.- Corresponde a la Junta General:

a) La aprobacion del reglamento de régimen interno del
colegio, asi como la propuesta de modificacion de estos

estatutos generales.

b) La aprobacién de las cuentas anuales, de la memoria,
del presupuesto y de la gestiéon de la Junta de Gobierno.

c) La aprobacion de la creacion de nuevos servicios co-
legiales, a propuesta de la Junta de Gobierno.

d) La aprobacion de las normas generales ordenadoras
del ejercicio de la profesion.

e) La eleccioén de los cargos de Junta de Gobierno.
Articulo 26°.- La Junta General se reunira con caracter
ordinario dentro de los seis primeros meses de cada afo.

Esta Junta General conocera, necesariamente, y como
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minimo, de la aprobacion de las cuentas anuales, de la
memoria, del presupuesto y de la gestion de la Junta de
Gobierno.

Articulo 27°.- La junta general ordinaria quedara vélida-
mente constituida, en primera convocatoria, cuando
concurra a ella la mayoria de los colegiados. En segun-
da convocatoria, que puede ser el mismo dia, sera vali-
da la constitucion de la misma cualquiera que sea el nu-
mero de colegiados concurrentes.

Articulo 28°.- Con caracter extraordinario, podra convo-
carse Junta General, que podra conocer de los asuntos
sefalados en el articulo 25, exceptuados los determina-
dos en el apartado 2 por ser de competencia de la Junta
General ordinaria, y cuantos otros se estimen oportu-
nos, a propuesta de la Junta de Gobierno o del nimero
y porcentaje de colegiados que se precisan en el articu-
lo 30 de estos estatutos.

Articulo 29°.- La convocatoria serd acordada por la
Junta de Gobierno la cual fijara el orden del dia. La con-
vocatoria se notificara a los colegiados, por escrito, con
al menos 15 dias naturales de anticipacion a la fecha fi-
jada para su celebracion. Podra igualmente notificarse
mediante procedimientos telematicos, siempre que el
colegiado haya sefalado dicho medio como preferente
o hubiera consentido expresamente su utilizacion e
identificado, ademas, la direccion electrénica correspon-
diente. En la convocatoria se sefialara el lugar, dia y ho-
ra en que la Junta ha de tener lugar. Actuaran como
Presidente y Secretario de la Junta General el Decano y
Secretario del colegio, respectivamente.

Articulo 30°.- La Junta de Gobierno podra convocar
Junta General de caracter extraordinario, a iniciativa
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propia o a peticion de un numero de colegiados superior
al 10 por ciento, siempre que este numero no sea infe-
rior a 50 colegiados, y manifiesten el motivo de la peti-
cion. En estos dos ultimos supuestos la Junta General
extraordinaria habra de celebrarse antes de transcurrir
un mes del acuerdo de la Junta de Gobierno o dos me-
ses de la fecha de presentacion de la peticion de los co-
legiados. La convocatoria se notificara a todos los cole-
giados de la misma forma que se establece para la Jun-
ta General ordinaria.

Articulo 31°.- La representacioén y voto, tanto para las
juntas generales ordinaria, como para las extraordina-
rias, puede ser delegada en otro colegiado, en comuni-
cacion dirigida a la junta de Gobierno.

Con objeto de que la aprobacién del acta de la Junta
General no se demore hasta la préxima reunién, se
adoptaran las siguientes disposiciones: en el plazo de
15 dias siguientes a la reunion, el Secretario confeccio-
nara un borrador de acta que sometera a la aprobacién
y firma del Decano y Secretario del colegio y de dos co-
legiados designados por la Junta General de entre sus
asistentes. Obtenida la conformidad a la redaccion, el
Secretario hara constar su aprobacion en el libro de ac-
tas. El acta habra de ser ratificada en la proxima Junta
General.
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TITULO VI

DE LA JURISDICCION DISCIPLINARIA
CAPITULO UNICO

Articulo 32°.- El colegio sancionara disciplinariamente
las infracciones tipificadas en el articulo siguiente.
Articulo 33°.
1) Constituyen faltas muy graves:

a) El falseamiento, con intencionalidad manifiesta, de

la documentacion profesional exigida por el colegio

para el control profesional preceptivo.

b) El impago de tres cuotas colegiales, previo aperci-
bimiento, por el colegiado obligado a ello.

2) Son faltas graves:

a) La realizacion de trabajos o intervenciones profe-
sionales que por su indole atenten o desmerezcan el
prestigio de la profesion.

b) El encubrimiento del intrusismo profesional, o la
colaboracion al ejercicio de actividades propias de la
profesién por quien no retna la debida aptitud legal
para ello.

c) La realizacién de trabajos profesionales con omi-
sion del preceptivo visado colegial.
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d) La ocultacion o simulacion de datos que el colegio
debe conocer para ejercitar sus funciones de control
profesional o para el reparto equitativo de las cargas
colegiales.

3) Son faltas leves:

a) La desconsideracioén ofensiva hacia los compa-
fieros en el ejercicio de la profesion.

b) Los actos de desconsideracion hacia los com-
ponentes de la Junta de Gobierno, con ocasién
de actos colegiales o en el ejercicio de sus fun-
ciones.

Articulo 34°.

1) El colegio podra imponer las siguientes sanciones:

a) Amonestacion privada.

b) Apercibimiento por escrito, con anotacion en el
expediente personal.

c) Reprension publicada en el boletin o circular in-
formativa colegial.

d) Suspensién de la condicion de colegiado, con
prohibicion del ejercicio profesional, por un plazo no
superior a tres meses.

e) Suspensién de la condicion de colegiado, con
prohibicién del ejercicio profesional, por un plazo
superior a tres meses e inferior a un afo.

f) Expulsion del colegio.
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2) A las infracciones leves corresponderan las sancio-
nes a) o b). A las infracciones graves, las sanciones c)
0d). Y ala muy grave, las sanciones e) o f).

3) Para la graduacion de las sanciones imponibles se
tendré en consideracion la concurrencia de las siguientes
circunstancias: intencionalidad manifiesta; negligencia
profesional inexcusable; desobediencia reiterada a
acuerdos colegiales; dafio o perjuicio grave al cliente o
a terceros; obtencién de lucro ilegitimo merced a la actua-
cion ilicita; hallarse en el ejercicio de cargo publico o co-
legial al cometer la infraccion, cuando exista prevali-
miento de esta condicion, y haber sido sancionado ante-
riormente, por resolucion colegial firme no cancelada, a
causa de una infraccion grave.

Articulo 35°.- Las infracciones prescribiran: a los seis
meses, las leves; al afo, las graves, y a los dos anos,
las muy graves. Las sanciones prescriben: las leves, a
los seis meses; las graves, al afo, y las muy graves, a
los dos afios. Los plazos de prescripcion de las infrac-
ciones comenzaran a contar desde el dia siguiente a la
comision de la infraccion. Y los de las sanciones desde
el dia siguiente al de adquisicion de firmeza. La pres-
cripcion de las infracciones se interrumpira por cualquier
actuacion colegial expreso y manifiesto dirigido a inves-
tigar la presunta infraccion, con conocimiento del intere-
sado. La realizacion de cualquier acto colegial expreso
y manifiesto de ejecucion de la sancién interrumpira su
plazo de prescripcion, para lo que es necesario el cono-
cimiento del interesado. Las sanciones se cancelaran:
al afo si la falta fuera leve; a los dos afios, si fuera gra-
ve, y a los cuatro afos, si fuera muy grave. Los plazos
anteriores seran contados a partir del cumplimiento
efectivo de la sancion. La cancelacion supone la anula-
cién del antecedente sancionador a todos los efectos.
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Articulo 36°.- La Junta de Gobierno del colegio ejercera
la funcién disciplinaria, e impondra, en su caso, las san-
ciones correspondientes, mediante el oportuno expedien-
te disciplinario, que se sujetara al procedimiento siguiente:

a) El procedimiento disciplinario se iniciara de oficio
por la Junta de Gobierno, bien por propia iniciativa,
bien a peticion razonada del Decano del colegio, bien
por denuncia firmada por un colegiado o por un terce-
ro con interés legitimo. El érgano titular de la funcion
disciplinaria, a la vista de los antecedentes disponi-
bles, ordenaré el archivo de las actuaciones o dara
tramite al expediente, y designara, en ese momento,
a un instructor.

b) Tras las oportunas diligencias indagatorias, el ins-
tructor propondra el sobreseimiento del expediente, si
no encontrara indicios de ilicito disciplinario, o formu-
lara pliego de cargos, en caso contrario. En el pliego
de cargos habra de indicarse con precision y claridad,
y debidamente motivados: los actos profesionales o
colegiales que se presumen ilicitos, la calificacion del
tipo de infraccion en que incurre aquella conducta, asi
como la sancion a que, en su caso, puede ser acree-
dora. Se concedera al expedientado un plazo de 15
dias habiles para que pueda contestar por escrito, y
formular el oportuno pliego de descargos. En el expe-
diente se admitiran todos los medios de prueba admi-
sibles en derecho. Corresponde al instructor la practi-
ca de las que habiendo sido propuestas estime opor-
tunas o las que €l mismo pueda acordar. De las au-
diencias y pruebas practicadas debera existir
constancia escrita en el expediente.

c) Concluida la instruccion del expediente disciplina-
rio, el instructor lo elevara, con la correspondiente
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propuesta de resolucion, al érgano disciplinario, ante
el cual se concedera al expedientado nuevo tramite
de audiencia, para que pueda alegar cuanto estime
oportuno o conveniente a su derecho. El instructor no
podré intervenir en las deliberaciones ni en la toma de
decision del érgano disciplinario. Este procedimiento
disciplinario podra ser desarrollado, de conformidad
con lo dispuesto en los estatutos, por el reglamento
de régimen interior del colegio.

Articulo 37°.- El colegio, por acuerdo de la Junta de Go-
bierno o de la Junta General, podréa otorgar a los colegiados
por sus merecimientos de caracter profesional o colegial
las recompensas siguientes:

a) Felicitaciones o menciones honorificas.

b) Solicitud de concesién de condecoraciones oficiales.
c) Publicacién, con cargo a los fondos del colegio, de
aquellos trabajos de destacado valor cientifico o profe-

sional.

d) Los de tipo econdmico que la Junta de Gobierno
acuerde y las disponibilidades del colegio permitan.
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TITULO VI

CAPITULO UNICO
DEL PERSONAL

Articulo 38°.- El Colegio contara con el personal de ofi-
cina y subalterno que la junta de Gobierno estime nece-
sario para la marcha normal de sus tareas, el cual de-
pendera del Decano y del Secretario de la misma, como
Jefe nato del personal.

La oficina del Colegio dependera directamente de un je-
fe, que habra de ser elegido por la Junta de Gobierno.
Para ocupar las plazas técnico-administrativas que en
esa oficina sean consideradas necesarias tendran pre-
ferencia los colegiados.
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TITULO VIl

CAPITULO UNICO

Articulo 39°.- El Colegio mantendra una estrecha y asi-
dua relacion con el Instituto Catolico de Artes e Indus-
trias, ICAI, especialmente por lo que se refiere a la evo-
lucién de los planes de estudio, y en orden a una eficaz
colaboracion.

También mantendréa estrecho contacto con los demés
Colegios y Asociaciones profesionales de procedencia
universitaria y técnica superior, con el Instituto de la In-
genieria de Espafa, con las Corporaciones académicas
y con el Consejo Superior de Investigaciones Cientifi-
cas; dados los términos de afinidad, las relaciones con
la Asociacion de Ingenieros del ICAI y el Patronato del
ICAI seran ininterrumpidas y en pro de una completa
compenetracion.

Guardara también estrechas relaciones con las Her-
mandades y Congregaciones de profesionales de
procedencia similar, en especial, con el fin de estar al
dia en materia de doctrina o moral catdlicas profesio-
nales.

Articulo 40°.- Mantendra el Colegio asiduas relaciones
con los medios de difusién, editoriales, prensa, revistas,
cinematografia, radiodifusion y television, nacionales o
extranjeros, con el fin de incrementar los archivos infor-
mativos y de publicaciones; lo mismo que con las repre-
sentaciones diplomaticas en Espafia y las espafiolas en
el extranjero, para la mas amplia difusion del conoci-
miento de las actividades del Colegio.
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Articulo 41°.- Fomentara los intercambios, viajes de es-
tudio, becas, bolsas de viajes y las pensiones de am-
pliaciéon de estudios técnicos de los colegiados dentro
del territorio nacional y en el extranjero.

Articulo 42°.- El emblema profesional que podran usar
los colegiados sera el que el Ministerio de Educacion y
Ciencia haya autorizado al Instituto Catélico de Artes e
Industrias para sus Ingenieros.

Articulo 43°.- El uniforme profesional que podran usar
los colegiados sera el de uso por los Ingenieros del ICAI
con el emblema antes citado.

Dicho uniforme es de pafo color azul marino oscuro,
chaqueta cruzada y gorra de plato con la tapa de igual
pafo, con hombreras ribeteadas por cordoncillo dorado
y con el emblema en el centro, y con pantalon liso, sin
vueltas. En el frente de la gorra, el emblema mediante
placa esmaltada en colores. Para el de gala se adicio-
nara un fajin color morado, con remate flecado dorado .

El uso del uniforme profesional podra ser obligado por el

Colegio para asistir a determinados actos de caracter
corporativo o representativo oficial o solemnidades.

—42 —



TITULO IX

CAPITULO UNICO
DISOLUCION

Articulo 44°.- El Colegio podré disolverse cuando lo
acuerden las tres cuartas partes de los colegiados por
votacion directa en Junta General extraordinaria convo-
cada especialmente para este objeto. En este caso y en
los de causa distinta a la voluntad del Colegio, dicha
Junta general extraordinaria o la de Gobierno nombrara
una Comision de liquidacion, compuesta por dos cole-
giados, con un Presidente, designados por la junta.

La Comisién de liquidacién, una vez hayan sido satisfe-
chas todas las obligaciones sociales, dedicara el so-
brante existente al fondo de previsién social de la Aso-
ciacion de Ingenieros del ICAl o del Patronato del ICAI o
del Patronato P. Pulgar, o a los fines sociales, culturales,
profesionales o benéficos que acuerden dicha Junta Ge-
neral extraordinaria, o a falta de ésta, la misma Comi-
sion liquidadora.
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TITULO X

DEL ORDENAMIENTO Y JURISDICCION

Articulo 45°.

1) El Colegio de Ingenieros procedentes del ICAl, como
corporacién de derecho publico, se rige en su organiza-
cién y funcionamiento por:

a) La legislacion basica estatal y autonémica de
desarrollo en materia de colegios profesionales.

b) Los estatutos del colegio.

c) El reglamento de régimen interior que el colegio
apruebe en desarrollo y aplicacion de las previsiones
de su estatuto general.

d) El resto del ordenamiento juridico en cuanto sea
aplicable.

2) En lo no previsto por el estatuto general, sera de
aplicacion la legislacion vigente sobre régimen juridico
de las Administraciones publicas y procedimiento ad-
ministrativo comun. El régimen juridico de los 6rganos
colegiados de los colegios profesionales se ajustara a
las normas contenidas en este estatuto general y el
reglamento de régimen interior, que estableceran el
régimen de convocatoria, sesiones y adopcion de
acuerdos.

3) Los acuerdos, decisiones o recomendaciones de los
colegios con trascendencia econdmica deberan observar
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los limites establecidos en el articulo 1 de la Ley 16/1989,
de 17 de julio, de Defensa de la Competencia.

Articulo 46°.

1) Son nulos de pleno derecho los actos de los 6rganos
colegiados en los que se dé alguno de los siguientes su-
puestos:

a) Los que lesionen los derechos vy libertades sus-
ceptibles de amparo constitucional.

b) Los dictados por 6rgano manifiestamente incom-
petente por razén de la materia o del territorio.

c) Los que tengan un contenido imposible.

d) Los que sean constitutivos de infraccion penal o se
dicten como consecuencia de ésta.

e) Los dictados prescindiendo total y absolutamen-
te del procedimiento legalmente establecido o de
las normas que contienen las reglas esenciales pa-
ra la formacién de la voluntad de los 6rganos cole-
giados.

f) Los actos expresos o presuntos contrarios al orde-
namiento juridico por los que se adquieren facultades
o derechos cuando se carezca de los requisitos
esenciales para su adquisicion.

g) Los acuerdos, decisiones y recomendaciones que
estén prohibidos en virtud de lo dispuesto en el arti-
culo 1.1 de la Ley 16/1989, de 17 de julio, de Defen-
sa de la Competencia, y no estén amparados por la
debida exencion legal.
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h) Cualquier otro que se establezca expresamente en
una disposicion de rango legal.

2) Son anulables los restantes actos que incurran en cual-
quier infraccion del ordenamiento juridico, incluso la des-
viaciéon de poder. No obstante, el defecto de forma soélo
determinara la anulabilidad cuando el acto carezca de los
requisitos formales indispensables para alcanzar su fin o
dé lugar a la indefension de los interesados. La realizacién
de actuaciones administrativas fuera del tiempo estableci-
do para ellas s6lo implicara la anulabilidad del acto cuan-
do asi lo imponga la naturaleza del término o plazo.

Articulo 47°.- Los actos y resoluciones adoptados por
los 6rganos del colegio en el ejercicio legitimo de potes-
tades administrativas seran ejecutivos desde su adop-
cion, en los términos sefialados en la legislacion sobre
procedimiento administrativo.

Articulo 48°.

1) Los actos y disposiciones del colegio, cuando estén
sujetos al derecho administrativo, seran impugnables di-
rectamente ante la jurisdiccion contencioso-administrati-
va, de conformidad con lo dispuesto en su ley regulado-
ra, una vez agotados los recursos corporativos.

2) Los acuerdos y disposiciones de la Junta de Gobierno
del colegio son recurribles en reposicion ante la propia
Junta de Gobierno, de conformidad con lo dispuesto en
la vigente legislacion sobre procedimiento administrativo.

3) Contra los acuerdos y disposiciones de la Junta Ge-
neral del colegio no cabe recurso corporativo alguno,
siendo impugnables directamente ante la jurisdiccién
contencioso-administrativa.
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TITULO XI

DE LAS COMPETENCIAS Y VISADO COLEGIAL

Articulo 49°.

1) Las competencias relativas a funciones colegiales que
consistan en actos de control sobre la actividad profesio-
nal de los colegiados son de naturaleza reglada confor-
me a lo dispuesto en estos estatutos, y tendran como
Unico fin legitimo velar por el cumplimiento de la normati-
va legal, estatutaria y deontolodgica de la profesion, y de-
fender la legitima actuacién del profesional, sin menosca-
bo de los derechos de quienes contratan sus servicios.

2) La Junta de Gobierno del colegio es el titular de las
competencias de control. Cuando delegue su ejercicio,
retendra las facultades de inspeccioén y coordinacion
que resulten precisas para asegurar el debido cumpli-
miento de las disposiciones legales y colegiales que sean
de aplicacion.

Articulo 50°.

1) Son objeto del visado colegial los trabajos profesio-
nales que se reflejen documentalmente y estén autori-
zados con la firma del colegiado. No estén sujetos a vi-
sado los trabajos que realicen como contenido de su
relacion de servicio los profesionales adscritos a las
Administraciones publicas bajo régimen funcionarial o
laboral permanente.

2) El visado es un acto de control profesional que com-
prendera, como minimo, la comprobacion de: la identidad,
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habilitacion legal y colegiacion del profesional, la correc-
cion e integridad formales de la documentacion integrante
del trabajo y la observancia de la normativa legal y de-
ontoldgica-colegial aplicable a la respectiva profesion.
El visado no comprendera los honorarios ni las demas
condiciones contractuales cuya determinacién se deja al
libre acuerdo de las partes.

3) El reglamento de régimen interno del colegio detalla-
ra el procedimiento a que ha de sujetarse el ejercicio de
la funcion de visado.

Articulo 51°.

1) El colegio podra prestar a los colegiados que volunta-
riamente lo soliciten el servicio de cobro y reclamacién
de honorarios profesionales, bien se trate de trabajos
aislados o con encargo especifico, bien sean retribucio-
nes periddicas por la prestacion de servicios continua-
dos a la persona deudora.

2) El colegiado al formalizar el encargo de cobro al cole-
gio indicara la persona o entidad deudora, con referen-
cia en su caso al visado, clase de trabajo encomendado
y su realizacion y las gestiones llevadas a cabo para su
efectividad.

3) La gestion del colegio podra consistir simplemente en
un requerimiento a la persona o entidad deudora o bien,
de resultar fallido este procedimiento, proceder judicial-
mente para la efectividad de los honorarios.

4) Por acuerdo de Junta de General se aprobara la nor-

mativa que detalle el régimen de funcionamiento de este
servicio y su financiacién.
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Articulo 52°.- Al recibir un encargo profesional en el li-
bre ejercicio de su profesion, el colegiado presentara a
su cliente, si este se lo requiriera, para su conformidad,
un presupuesto expresivo, como minimo, de la descrip-
cion del objeto de la prestacién encargada junto con el
importe de los honorarios que haya de devengar.
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DISPOSICION TRANSITORIA UNICA
ACTUAL JUNTA DE GOBIERNO

Los actuales miembros de la Junta de Gobierno perma-
neceran en sus cargos hasta la conclusion de su man-
dato, y se organizaran las proximas elecciones de con-
formidad con la nueva configuracion de la Junta dis-
puesta en esta modificacion de estatutos.
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